
CURRRICULUM VITAE.  

Datos personales: 

Nombre:  Juan José Carrasco Quintanilla    

E-Mail:          ing.juancarrasco@gmail.com 

Teléfono:  6391192146 

Estado Civil: Casado 

 

 

 

Formación académica  

Centro: Instituto Tecnológico de Delicias. 

Título:  Ingeniero industrial 

 

 

Experiencia laboral: 

 

Nombre:  Modelo integral de desarrollo social Delicias  

Descripción: Apoyo y empoderamiento de comunidades  

Duración:  enero 2018- a la fecha 

Función:  Director 

 

Nombre:  Universidad Vizcaya de las Américas  

Descripción: Catedrático de apoyo  

Duración:  enero 2017- Junio 2017 

Función:  Catedrático 

 

Nombre:  Centro para la Profesionalización de la sociedad civil A.C.  

Descripción: Organización que brinda acompañamiento técnico a las 

organizaciones de la sociedad.  

Duración:  enero 2016- diciembre 2018 

Función:  Oficial de proyectos y voluntariado. 

 

 

Nombre: Patronato DARE de Chihuahua. 

Descripción: Programa de prevención del uso de las drogas y la violencia, 

en escuelas de la región en los sectores más vulnerables. 

Encargado de gestión de recursos y trabajo en campo. 

Fecha:  septiembre 2012 – 2015. 

Función:  Director de la región centro sur del estado de Chihuahua 

 



Nombre:  ADN “Ampliando el Desarrollo de los niños” 

Descripción: Programa Modelo FECHAC que imparte diferentes disciplinas 

a niños de primaria en horario extendido.  

Duración:  2010- 2012 

Función:  Coordinador de escuela. 

 

Experiencia Social y aprendizaje: 

 

Nombre: Mesa de seguridad ciudadana. 

Descripción: Reuniones periódicas de organizaciones civiles, cámaras de 

empresariales y autoridades policiacas para determinar 

estrategias de seguridad para la región. 

Fecha: Julio 2018 a diciembre 2018 

Función: Participante 

 

Nombre: RED de organizaciones civiles de Delicias 

Descripción: Conjunto de organizaciones civiles de la región centro sur del 

estado de Chihuahua, enfocados a impulsar el desarrollo de la 

comunidad a través de alianzas e incidencia en políticas 

públicas. 

Fecha: enero 2016 a diciembre 2018 

Función: presidente. 

 

Nombre: Alianza mexicana de voluntariado 

Descripción: Asociación integrada por organizaciones de la sociedad civil y 

personas que buscan fortalecer el voluntariado a nivel nacional 

para la promoción del desarrollo social. 

Fecha:  diciembre 2016  

Función: Integrante de la alianza. 

 

Nombre: “Impacto social, presente y futuro de los proyectos sociales” 

Descripción: Diplomado desarrollado por el Tecnológico de Monterrey 

campus Cd. Juárez para la elaboración de proyectos sociales, 

así como sus indicadores de impacto. 

Fecha: agosto 2016  

Función: Participante. 

 

 

 

 

 

 



Nombre: Juventus & Veritas A.C. 

Descripción: consejero en dicha organización e impulsor del programa 

Libres y felices capacitación a niños y jóvenes en temas de 

sexualidad. 

Fecha: enero 2016- a la fecha. 

Función: consejero. 

 

Nombre: Foro “agenda para la igualdad de las mujeres” 

Descripción: Reconocimiento en la participación del proyecto de 

fortalecimiento a la transversalidad en la perspectiva de 

Género. 

Fecha: agosto 2016  

Función: Participante. 

 

Nombre:  Diplomado “Ciudad Segura” 

Descripción: Fortalecer las capacidades institucionales para la seguridad 

ciudadana en los gobiernos municipales/delegacionales, 

entidades federativas, federación, además de academia, 

organizaciones de la sociedad civil e iniciativa privada, 

organiza SEGOB y Tecnológico de Monterrey. 

Duración:  noviembre 2015- junio 2016. 

Función:  Participante 

 

Nombre:  DELSAC “Desarrollo de líderes sociales AC” 

Descripción: Organización que impulsa la integración de los jóvenes en la 

mejora de su entorno, a través de proyectos de iniciativa 

social. 

Duración:  junio 2012-2016. 

Función:  presidente 

 

Nombre:  Impacto e incidencia social de los proyectos sociales 

Descripción: Taller de elaboración de indicadores de impacto en Cd. León 

Guanajuato organizado por SEDESOL 

Duración:  agosto 2014. 

Función:  Participante 

 

 

Nombre:  Centro para el fortalecimiento de la sociedad civil 

Descripción: Programa estatal de liderazgo y habilidades directivas para las 

asociaciones civiles. 

Fecha:      2013 

Función:  Participante 



 

Nombre:  Diplomado de Formación de Lideres, CELIDERH 

Descripción: Desarrollo de habilidades de liderazgo para la formación de 

nuevos líderes sociales. 

Fecha:      2013 

Función:  Participante 

 

Nombre:  Diplomado de Liderazgo “Bullet proof manager” 

Descripción: Desarrollo de habilidades de liderazgo en el sentido social y 

empresarial, organizado por el Tecnológico de Monterrey. 

Fecha:      2012 

Función:  Participante. 

 

 


